
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  

www.donbosco.de sowie www.donbosco-aschau.de.  

Don Bosco Aschau am Inn ist ein Berufsbildungswerk und eine Einrichtung der 

Jugendhilfe, an den Standorten Aschau und Mettenheim, in Trägerschaft der 

Deutschen Provinz der Salesianer Don Boscos. Ziel ist die berufliche und 

gesellschaftliche Rehabilitation junger Menschen mit einem besonderen Hilfe- und 

Förderbedarf. Das Tagungshotel Don Bosco sowie der Supermarkt Don Bosco 

dienen, neben einer Vielzahl anderer Ausbildungsbereiche, als betriebliche 

Ausbildungsstätten.  

Ab sofort oder später suchen wir in Aschau am Inn, 30 Minuten von München entfernt, eine engagierte 

Persönlichkeit als  

 

 

Pädagogische Gruppenleitung (m/w/d) 
in Teilzeit (20 - 35 Std.) 

 

 

Ihre Verantwortung 

• Mitgestaltung der konzeptionellen, personellen und strukturellen Entwicklung unserer Wohngruppen für 
Jugendliche 

• Fachliche und disziplinarische Führungsverantwortung für ein eingespieltes Team 

• Übernahme der Team- und Gruppenleitung, inkl. Planung, Steuerung und Kontrolle der operativen Prozesse 

• Mitarbeit im Gruppendienst, inkl. Nachtbereitschaften, Wochenend- und Feiertagsdiensten sowie 
Ferienfreizeiten 

• Zusammenarbeit mit Jugendämtern, Schulen, Kliniken, Ärzten und Fachdiensten  

• Vorbereitung und Durchführung von Teambesprechungen, Erziehungsplanungen und Hilfepangesprächen 

• Begleitung und Überwachung der individuellen Hilfeplanung, von Krisenverläufen und dem Krisenmanagement 

 

Ihr Profil 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Erzieher, Heilerziehungspfleger o. ä., mit umfangreicher Berufs-
erfahrung, gerne auch Studium Sozialpädagogik 

• Berufserfahrung im Kinder- und Jugendhilfebereich sowie Leitungserfahrung wünschenswert 

• Fähigkeit, sich abzugrenzen und auch in schwierigen Situationen den Überblick zu behalten 

• Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein gegenüber den Jugendlichen/jungen Erwachsenen 

• Systemische Grundhaltung und Arbeitsweise sowie hohe kommunikative Kompetenz 

 

Ihre Chance 

• Ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld, in dem Sie Gestaltungsfreiheit haben und sich kreativ entwickeln können 

• Fort- und Weiterbildungen, die Sie wirklich voranbringen – fachlich und persönlich 

• Die Möglichkeit unsere Sportanlagen (Schwimmbad, Turnhalle u. v. m.) zu nutzen 

• Eine hervorragende Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit 
umfangreichen Sozialleistungen, bspw. Zulagen, regelmäßige Tarifsteigerungen (2023 ca. 8%), 
arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, über 30 Urlaubstage (bei einer 5-Tage-Woche) u. v. m. 
 

 

Wenn Sie an unserem Ziel „Damit das Leben junger Menschen gelingt“ mitwirken möchten, dann freuen 

wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen! Senden Sie diese, bestmöglich in einer PDF-Datei, per E-Mail an 

bewerbung@donbosco-aschau.de. Don Bosco Aschau am Inn, Waldwinkler Str. 1, 84544 Aschau am Inn. 

http://www.donbosco.de/
http://www.donbosco-aschau.de/

