Don Bosco Aschau am Inn ist ein Berufsbildungswerk und eine Einrichtung der ©
Jugendhilfe, an den Standorten Aschau und Mettenheim, in Tragerschaft der
Deutschen Provinz der Salesianer Don Boscos. Ziel ist die berufliche und
gesellschaftliche Rehabilitation junger Menschen mit einem besonderen Hilfe- und
Férderbedarf. Das Tagungshotel Don Bosco sowie der Supermarkt Don Bosco DON BOSCO
dienen, neben einer Vielzahl anderer Ausbildungsbereiche, als betriebliche ASCHAU AM INN
Ausbildungsstatten.

Ab sofort oder spater suchen wir in Aschau am Inn, 30 Minuten von Miinchen entfernt, eine engagierte
Personlichkeit als

Teamleitung (m/w/d) Buchhaltung und Controlling
in Teil-/Vollzeit (25 - 39 Std.)

lhre Verantwortung

e  Mitwirkung bei der Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung

e  Erstellung von Wirtschaftlichkeits- und Profitabilitatsanalysen, inkl. Analyse von Abweichungen sowie Ableitung
und Implementieren entsprechender MaRnahmen

e  Gestaltung und Weiterentwicklung der Controlling-Instrumente in enger Abstimmung mit der Geschaftsleitung

e  Kontinuierliche Optimierung der bestehenden Prozesse, Systeme, Strukturen und Kennzahlen

e Kompetenter Ansprechpartner fiir Steuerberater, Wirtschaftspriifer und andere externe Dienstleister sowie
Schnittstelle zur Konzernbuchhaltung

e Mitarbeit bei der Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlissen sowie der Umsatzsteuer-
voranmeldungen

lhr Profil

e Kaufmannische Ausbildung, bestmoglich mit Zusatzausbildung als Bilanzbuchhalter oder Steuerfachangestellte
(gerne mit Kanzleierfahrung) oder StB/WP

e Alternativ abgeschlossenes Studium im betriebswirtschaftlichen Bereich (BWL, VWL, WiWi o. 4.)

e Umfangreiche Erfahrung im Rechnungswesen (min. 5 Jahre)

e Genaue, zuverldssige und eigenstandige Arbeitsweise sowie ausgepragte Hands-On-Mentalitat und Growth
Mindset

e Schnelle Auffassungsgabe, analytisches und ziel-/ I6sungsorientiertes Denken und Handeln

e Hervorragende PC-Kenntnisse, insbesondere Excel sowie SAGE/SAP/DATEV

e  Gute Kenntnisse im Steuerrecht und Controlling

lhre Chance

e Ein verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit vielen Gestaltungsfreiheiten und ein motiviertes Team

e Offenheit und Wertschatzung ist uns wichtig, genauso wie eine positive Fehlerkultur und Weiterentwicklung

e  Fort- und Weiterbildungen, die Sie wirklich voranbringen — fachlich und persénlich

e Hausinterne Kantine mit frisch zubereiteten Mittagsmenis (Salatbar, Suppe, verschiedene Hauptspeisen,
Nachspeise) zu sehr glinstigen Mitarbeiterpreisen

o Die Moglichkeit unsere Sportanlagen (Schwimmbad, Turnhalle u. v. m.) zu nutzen

e Eine hervorragende Verglitung —auch ohne nach Miinchen zu pendeln — nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des
Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit umfangreichen Sozialleistungen, bspw. Zulagen, regelmaRige
Tarifsteigerungen (2023 ca. 8%), Gleitzeitregelung, Gber 30 Urlaubstage (bei einer 5-Tage-Woche) u. v. m.

Wenn Sie an unserem Ziel ,Damit das Leben junger Menschen gelingt” mitwirken mochten, dann freuen E
wir uns auf lhre Bewerbungsunterlagen! Senden Sie diese, bestmdoglich in einer PDF-Datei, per E-Mail an .‘{E

L0
r

bewerbung@donbosco-aschau.de. Don Bosco Aschau am Inn, Waldwinkler Str. 1, 84544 Aschau am Inn.

oo Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts mit rund
m 30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Turkei.
Néahere Informationen Uber die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter
SALESIANER .
DON BOSCOs Www.donbosco.de sowie www.donbosco-aschau.de.



http://www.donbosco.de/
http://www.donbosco-aschau.de/

