
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  

www.donbosco.de sowie www.donbosco-aschau.de.  

Don Bosco Aschau am Inn ist ein Berufsbildungswerk und eine Einrichtung der 

Jugendhilfe, an den Standorten Aschau und Mettenheim, in Trägerschaft der 

Deutschen Provinz der Salesianer Don Boscos. Ziel ist die berufliche und 

gesellschaftliche Rehabilitation junger Menschen mit einem besonderen Hilfe- und 

Förderbedarf. Das Tagungshotel Don Bosco sowie der Supermarkt Don Bosco 

dienen, neben einer Vielzahl anderer Ausbildungsbereiche, als betriebliche 

Ausbildungsstätten.  

Ab sofort oder später suchen wir in Aschau am Inn, 30 Minuten von München entfernt, eine engagierte 

Persönlichkeit als  

 

 

Organisationstalent (m/w/d) 
Verwaltungskraft in Teil-/Vollzeit (20 – 39 Std.) 

 

 

Ihre Verantwortung 

Sie unterstützen unser Organisationsbüro in vielen verschiedenen administrativen Tätigkeiten. Sie pflegen 
z. B. unsere EDV-Systeme, melden unsere Azubis zur Prüfung an, kümmern sich um diverse 
Bescheinigungen und sind kompetenter Ansprechpartner für Anrufer und Besucher. 

 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene Ausbildung in einem kaufmännischen Beruf oder vergleichbare Berufserfahrung 
alternativ abgeschlossenes Bachelor-studium/Wirtschaftsfachwirt o. ä. 

• Zuverlässige sowie eigenständige Arbeitsweise  
• Teamfähigkeit, Flexibilität und Organisations-geschick 
• Gute PC-Kenntnisse, insbesondere Excel, Word und kein Muss aber ein Plus: Zeus 

 

 

Ihre Chance 

• Umfassende Einarbeitung in die Prozesse der Einrichtung und das zukünftige Aufgabengebiet 
• Hausinterne Kantine (Salatbar, Suppe, verschiedene Hauptspeisen, Nachspeise) zu sehr günstigen 

Mitarbeiterpreisen 
• Die Möglichkeit unsere Sportanlagen (Schwimm-bad, Turnhalle u. v. m.) zu nutzen 
• Hervorragende Vergütung – auch ohne nach München zu pendeln – nach den 

Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritas-verbandes (AVR) mit umfangreichen Sozial-
leistungen, bspw. Zulagen, regelmäßige Tarifsteigerungen, arbeitgeberfinanzierte Alters-vorsorge, 
Gleitzeitregelung, über 30 Urlaubstage u. v. m. 
 

 

 

Wenn Sie an unserem Ziel „Damit das Leben junger Menschen gelingt“ mitwirken möchten, dann freuen 

wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen! Senden Sie diese, bestmöglich in einer PDF-Datei, per E-Mail an 

bewerbung@donbosco-aschau.de. Don Bosco Aschau am Inn, Waldwinkler Str. 1, 84544 Aschau am Inn. 

http://www.donbosco.de/
http://www.donbosco-aschau.de/

