
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  

www.donbosco.de sowie www.donbosco-aschau.de.  

Don Bosco Aschau am Inn ist ein Berufsbildungswerk und eine Einrichtung der 

Jugendhilfe, an den Standorten Aschau und Mettenheim, in Trägerschaft der 

Deutschen Provinz der Salesianer Don Boscos. Ziel ist die berufliche und 

gesellschaftliche Rehabilitation junger Menschen mit einem besonderen Hilfe- und 

Förderbedarf. Das Tagungshotel Don Bosco sowie der Supermarkt Don Bosco 

dienen, neben einer Vielzahl anderer Ausbildungsbereiche, als betriebliche 

Ausbildungsstätten.  

Zur Unterstützung unseres Gruppendienstes suchen wir in Aschau am Inn, 30 Minuten von München entfernt, 

sofort oder später mehrere 

 

Erzieher (m/w/d) im Nachtdienst 
in Vollzeit oder Teilzeit 

 

Ihre Verantwortung 

 Kontinuierliche Beziehungsarbeit mit anvertrauten Jugendlichen und jungen Erwachsenen im Alter von 15 – 25 

Jahren 

 Bereitschaft junge Menschen mit heraufordernden Verhaltensweisen und/oder psychischer Behinderung in ihrer 

Entwicklung zu fördern, 

 Begleitung des Hilfeplanverfahrens und Umsetzung der entsprechend vereinbarten Ziele 

 Anleitung im lebenspraktischen Bereich sowie Alltags-, Freizeit- und Festgestaltung 

 

Ihr Profil 

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/Erzieherin, Heilerziehungspfleger/Heilerziehungspflegerin, 

Heilpädagoge/Heilpädagogin oder vergleichbare Qualifikation, gerne auch Studium im sozialen Bereich mit 

entsprechender Berufserfahrung 

 Berufserfahrung im Kinder- und Jugendhilfebereich 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Bereitschaft zur Nacht- / Schichtarbeit 

 Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein gegenüber den Jugendlichen/jungen Erwachsenen 

 Identifikation mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos 

 

Ihre Chance 

 Die Chance aktiv mitzugestalten sowie aufzubauen und damit die Zukunft junger Menschen sinnstiftend zu 

beflügeln 

 Umfassende Einarbeitung und Begleitung in die Prozesse der Gesamteinrichtung und das zukünftige 

Aufgabengebiet 

 Die Stärke und das Know-How einer großen Komplexeinrichtung mit derzeit rund 250 jungen Menschen und 

einem Träger im Rücken, der sich seit 150 Jahren international für das Wohl junger Menschen einsetzt und 

engagiert 

 enge interdisziplinäre Zusammenarbeit mit verschiedenen Bereichen unseres Hauses 

 Vergütung und Sozialleistungen nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) 

 

 

Wenn Sie an unserem Ziel „Damit das Leben junger Menschen gelingt“ mitwirken möchten, dann freuen 

wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen! Senden Sie diese, bestmöglich in einer PDF-Datei, per E-Mail an 

bewerbung@donbosco-aschau.de. Don Bosco Aschau am Inn, Waldwinkler Str. 1, 84544 Aschau am Inn. 


