
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  

www.donbosco.de sowie www.donbosco-aschau.de.   

 
 

Don Bosco Aschau am Inn ist ein Berufsbildungswerk und eine Einrichtung der Jugendhilfe 

an den Standorten Aschau und Mettenheim in Trägerschaft der Deutschen Provinz der Sa-

lesianer Don Boscos. Ziel ist die berufliche und gesellschaftliche Rehabilitation junger Men-

schen mit einem besonderen Hilfe- und Förderbedarf. Das Tagungshotel Don Bosco sowie 

der Supermarkt Don Bosco dienen neben einer Vielzahl anderer Ausbildungsbereiche als 

betriebliche Ausbildungsstätten.  

 

Für unseren EDEKA Supermarkt am Standort Aschau suchen wir ab sofort einen  

 

Verkäufer (m/w/d) 
 in Teilzeit (12 – 18 Std./Woche) 

 

Ihre Verantwortung:  

• An der Kasse, beim Waren verräumen, bei der Leergutannahme und auch in allen sonstigen Einsatzbereichen in 

unserem Supermarkt sind Sie mit Elan und einem Lächeln für unsere Kunden da 

• Sie behalten stets den Überblick und sorgen für ein tolles Einkaufserlebnis 

• Sie werden schnell zu einem festen, zuverlässigen Teammitglied und unterstützen sich gegenseitig im Filialalltag 

• Ihre Erfahrungen geben Sie auch gerne an unsere Jugendlichen und jungen Erwachsenen weiter, die ihre Berufs-

ausbildung bei uns absolvieren 

 

Ihr Profil: 

• Sie verfügen über Berufserfahrung im Einzelhandel, bestenfalls im Bereich Lebensmittel 

• Sie haben Spaß am direkten Kundenkontakt, arbeiten gerne im Team und sind zeitlich flexibel 

• Sie haben ein Verständnis für Zahlen und Sorgfalt ist Ihnen wichtig 

• Zuverlässigkeit und Anpack-Mentalität zeichnen Sie besonders aus 

 

Es erwartet Sie:  

• Eine Arbeit in einem hoch engagierten und eingespielten Team 

• Fort- und Weiterbildungen, die Sie wirklich voranbringen – fachlich und persönlich 

• Die Möglichkeit unsere Sportanlagen (Schwimmbad, Turnhalle u. v. m.) zu nutzen 

• Eine hervorragende Vergütung nach den Arbeitsvertragrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit um-

fangreichen Sozialleistungen, bspw. Zulagen, regelmäßige Tarifsteigerungen (2023 ca. 8%), arbeitgeberfinanzierte 

Altersvorsorge, über 30 Urlaubstage (bei einer 5-Tage-Woche) u. v. m. 

 

 

Wenn Sie an unserem Ziel „Damit das Leben junger Menschen gelingt“ mitwirken möchten, dann freuen 

wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen! Senden Sie diese, bestmöglich in einer PDF-Datei, per E-Mail an 

bewerbung@donbosco-aschau.de. Don Bosco Aschau am Inn, Waldwinkler Str. 1, 84544 Aschau am Inn.

    

http://www.donbosco.de/
http://www.donbosco-aschau.de/

